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株式の分割及び単元株制度の採用並びに定款の一部変更に関するお知らせ

当社は、平成 21 年３月 10 日開催の取締役会において、株式の分割及び単元株制度

の採用並びに定款の一部変更について、下記のとおり決議いたしましたので、お知らせ

いたします。

記

１．株式の分割及び単元株制度の採用の目的

投資家の皆様に対し、より投資しやすい環境を整えるため、株式の分割をするととも

に単元株制度を採用することによって、投資単位当たりの金額を現在の３分の１に引き

下げ、当社株式の流動性の向上及び投資家層の拡大を図ることを目的といたします。

２．株式の分割の概要

（1）分割の方法

平成 21 年３月 31 日（火）を基準日として、同日最終の株主名簿に記載または記録

された株主が所有する株式を、１株につき 300株の割合をもって分割します。

（2）分割により増加する株式数

   株式の分割前の当社発行済株式総数    4,020株

   今回の分割により増加する株式数   1,201,980株

   株式の分割後の当社発行済株式総数  1,206,000株

   株式の分割後の発行可能株式総数   3,438,000株

（3）株式の分割の日程

 基準日の公告日 平成 21年３月 12日（木）

 基準日     平成 21年３月 31日（火）

   効力発生日   平成 21年４月１日（水）



（注） 上記の株式の分割及び下記３．の単元株制度の採用に伴い、当社株式は平成 21年

３月 26日（木）から平成 21年３月 31日（火）まで、東京証券取引所において売買

停止となります。

３．単元株制度の採用

（1）新設する単元株式の数

   前記の株式の分割の効力発生日である平成 21年４月１日をもって単元株制度を採用

し、単元株式数を 100株といたします。

（2）新設の日程

   効力発生日   平成 21年４月１日（水）

（注） 上記の単元株制度の採用に伴い、平成 21年４月１日付をもって、東京証券取引所

における売買単位も１株から 100株に変更いたします。

４．投資単位の引き下げ

   当社は、従来から株式の流動性の向上及び投資家層の拡大を資本政策上の重要課題

と認識しており、前記の「２．株式の分割」並びに「３．単元株制度の採用」をもっ

て、当社株式を 300分割のうえ単元株式数を 100株とすることで、投資単位当たりの

金額を現在の３分の１に引き下げ、株式市場における当社株式の流動性を高めるとと

もに、個人を含めた広範な投資家に対して投資機会を提供いたします。

５．定款の一部変更について

（1）変更の理由

   前記の株式の分割及び単元株制度の採用に伴い、会社法第 184条第２項並びに第 191

条の規定に基づく取締役会決議により、平成 21年４月１日付をもって当社定款の一部

変更を行います。

① 株式の分割の割合を勘案して当社の発行可能株式総数を増加させるため、現行定款

第５条を変更いたします。

② 株式の分割と同時に単元株制度を採用し、単元株式数を 100株とするため、第５条

の２を新設いたします。

③ 第５条の変更及び第５条の２の新設の効力発生日を定めるため、附則第１条を新設

いたします。



（2）定款変更の内容

   変更の内容は、以下のとおりであります。

（下線は変更箇所を示します）

現   行   定   款 変    更    後 

第２章 株 式 第２章 株 式 
（発行可能株式総数） （発行可能株式総数） 
第５条 当会社の発行可能株式総数は、

１１，４６０株とする。 
 

第５条 当会社の発行可能株式総数
は、3,438,000株とする。 

（新設） （単元株式数） 
  第５条の２ 当会社の単元株式数は、100株

とする。 
  
    

（新設） 附 則 
（新設） 第１条 第５条の変更及び第５条の２

の新設の効力発生日は、平成21
年４月１日とする。 
② なお、本附則第１条は、前項
の効力発生日をもって削除する。

  

６．利益配分の方針及び当期の配当について

   当社は、株主への利益還元を重要な経営課題のひとつと認識しており、同時に内部

留保におきまして財務体質強化と収益性の向上に向けた最適の投資活動を行うことで、

一層の事業拡大を図りつつ経営基盤の充実に努め、経営成績及び財政状況を勘案した

安定的な配当を継続していくことを基本方針としております。

   株式の分割後における当期の配当につきましても、現行の１株当たり年間配当金
2,000円に同等とする方針ではございますが、正式決定の後、別に発表いたします。

以上


